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& Prévisualisation de I'offre d'emploi 0074240920000060, ne pas communiquer le lien de cette page.

Agent polyvalent en cantine et groupe scolaire

Offre n® 0074240920000060

Publiée le 20/09/2024

Synthése de 'offre
Employeur MAIRIE DE VILLAZ
Site web de l'employeur http://wwwuillaz.fr

Lieu de travail

© 1PLACE DE LA MAIRIE, Villaz (Haute-Savoie)

Poste a pourvoir le 01/01/2025

Date limite de candidature 27/10/2024

Type d'emploi Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste Poste vacant suite a une cessation de fonction de I'agent précédemment sur le poste

Famille de métiers

Métier(s}

Ouvert aux
contractuels

Temps de travail

Management

Rémunération
indicative

Descriptif de I'emploi

Détails de l'offre

Architecture, batiment et logistique > Grade(s) Adjoint technique
Logistique et maintenance des moyens recherché(s) Adjoint technique principal de 2éme classe
techniques Adjoint technique principal de 1ére classe

- Agent de services polyvalent en milieu rural

Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du
code général de lafonction publique)

Un contractuel peut &tre recruté sur ce poste dans |'attente de recrutement d'un
fonctionnaire. Le contrat proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans |a limite d'une
durée totale de 2 ans.

Temps non complet, 22h00 hebdomadaire Télétravail Non
Non Experience Confirmé
souhaitée

En fonction du profil du cand

La commune de Villaz compte 3.604 hab et est membre de I'Agglomération.
Dans le cadre d’un départ en retraite au ler janvier prochain, la commune recherche un agent polyvalent intervenant au sein du groupe
scolaire de la commune. L'agent interviendra tant au restaurant scolaire qu'en entretien du site et de divers locaux communaux.

Missions / conditions d'exercice

L'agent sera notamment chargé :

* Au sein de la cantine : Mise en place et préparation du self - service et nettoyage du self - renfort ou remplacement sur d'autre mission
au sein de |a cantine en fonction des besoins ou des absences

* Au sein du groupe scolaire : Entretien d'une partie des locaux et de salles de classe

* Divers locaux communaux : Le mercredi matin, entretien des locaux de la Mairie et de salles communales

Temps de travail annualisé sur temps scolaires et pendant les vacances scolaires - Planning en horaires coupés - Ce poste requiert une
bonne condition physique.

Il est souhaitable de demander le planning prévisionnel du poste avant de candidater.

Profils recherchés

Agent polyvalent en capacité d'intervenir sur des taches diverses en cantine mais également en entretien de locaux
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Bonne capacité physique

Connaissance des contraintes en terme hygiéne et de manipulation de produits d'entretien.

Contact et modalités de candidature

Contact 0450606164

Informations complémentaires Rémunération en fonction du profil du candidat - Adhésion au CNAS - Sous conditions
participation employeur a la protection santé et a la prévoyance - Ticket restaurant avec
participation employeur a hauteur de 60% - Temps de travail annualisé 4 temps non complet
Candidature impérativement par mail & dgs@villaz.fr - Renseignements auprés de la
directrice des services au 04.50.60.67.66 - Pour les agents fonctionnaires merci de joindre
les 3 derniéres fiches d'évaluation -

Il est important de prendre connaissance du planning prévisionnel du poste - Les
candidatures seront étudiées au fil de I'eau

< DEPOSER MA CANDIDATURE

v Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert 4 tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de
travailieur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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